GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria de Estado de Educacgdo

OFICIO CIRCULAR SB/SG n? 196/17
Belo Horizonte, 21 de agosto de 2017.

*Este Oficio Circular substitui o de mesmo numero, de 21 de agosto de 2017, devido a
alteracoes em 1809,2017.

Senhor (a) Diretor (a),

| - Considerando a suspensdo das atividades letivas neste ano de 2017, que foram
notificadas formalmente pelo Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacio de Minas Gerais —
Sind-UTE/MG a Secretaria de Estado de Educacao; '

Il - Considerando a necessidade de garantirmos o direito dos alunos da Educagdo
Basica ao efetivo cumprimento dos 200 (duzentos) dias letivos e da carga hordria prevista na
legislagdo vigente;

Il - E, sobretudo, considerando o reduzido tempo no ano civil de 2017 para
incorporagao do numero de dias letivos a repor, solicitamos a V. Sa. orientar os diretores das
escolas estaduais de sua circunscri¢cdo regional acerca do que se segue:

e A reorganiza¢do do calendario escolar de 2017, devido a reposigao de dias
letivos e de carga horaria, devera ser amplamente debatida com os trabalhadores da
educagdao que participaram do movimento, estudantes, pais e colegiado escolar,
atendendo aos interesses e as necessidades do ensino, registrando-se em ata e sendo
mediada por relagdes democraticas de trabalho, para que ocorram sem a imposi¢do
de calendario e com a devida negociacao;

° O calenddrio escolar deverd ser aprovado pelo colegiado escolar e
encaminhado a Superintendéncia Regional de Ensino para analise, aprovacio e
posterior acompanhamento;

® Consoante suas especificidades e autonomia pedagdgica, as escolas poderdo
propor calendario escolar de reposigdo, utilizando-se de dias escolares (inclusive os
especificos para ap6s o término do ano letivo) previstos no calendario original de
2017, sabados, dias de recessos escolares e aulas ministradas no 62 (sexto) horério,
com excegdo das turmas do turno noturno. Os dias escolares transformados em dias
letivos para fins de reposi¢do do calendario de 2017 ndo necessitam ser recompostos;

. Todos os dias letivos de reposicdo deverdo ser respectivamente identificados
no novo calendario escolar, resguardando desta forma, os 200 (duzentos) dias letivos
obrigatorios conforme determinado em lei.

Ao (A) Senhor (a)
Diretor (a) da Superintendéncia Regional de Ensino
Minas Gerais — MG
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® Respeitada a autonomia das redes municipais de ensino, a reorganizacao do
calendario escolar devera ser discutida com as prefeituras, resguardado o interesse
dos estudantes, a fim de viabilizar o melhor gerenciamento do transporte escolar;

° A escola podera desenvolver projeto pedagogico coletivo, desde que envolva
todos os estudantes e servidores da educacao de todos os turnos. As acdes do projeto
deverdo estar voltadas para a ampliacao da aprendizagem dos estudantes em eixos
como cultura, pesquisa e politica, visando a conscientizagdo e a participacao cidadd e
propiciando aos estudantes e a comunidade escolar a convivéncia democrdtica. A

| apresentacio das a¢des coletivas deste projeto, para toda a comunidade escolar, ainda
que ocorra em um mesmo turno (aos sabados e/ou recessos), podera ser considerada
como dia letivo. Os trabalhos de campo realizados com a presenga de estudantes e
professores poderdo ser considerados como dias letivos para efeito da recomposi¢ao
do calendario escolar de 2017. Em ambos os casos, essas agbes deverdo ser
devidamente registradas.

° Na reorganizacdo do calendario escolar, o encerramento do ano letivo previsto
na Resolu¢do SEE/MG n2 3.120, de 23 de novembro de 2016, podera ser alterado,
sendo que o seu encerramento devera ocorrer até o dia 29 de dezembro de 2017.

Observagdes Gerais:

° Nos casos em que a direcdo da escola tenha adotado medidas para assegurar o
cumprimento dos dias letivos nos termos da legislagdo vigente e em que ocorreu a
paralisacdo parcial das atividades escolares, devera ser desenvolvido um calendario
especial para recompor a defasagem parcial da respectiva carga horaria, com a
concordancia dos trabalhadores da educagao.

[ O professor que cumpriu horario nos dias de paralisacdo/greve tera que -
exercer as atribuigbes do cargo/fungdo normalmente, sem remunera¢do adicional,
tendo em vista o regular cumprimento da carga horaria letiva exigida na forma da lei.
Se houver recusa, neste caso, devera haver o débito correspondente aos dias ndo
repostos; '

° O trabalhador em educagdo que aderiu as paralisacdes e que se encontrar em
afastamento legal no dia proposto para a reposicio nido poderda exercer suas
atribuigcdes. Sendo assim, a reposi¢cdo das aulas serd de responsabilidade do seu
substituto, mediante pagamento adicional. Nesse caso, o profissional da educacdo,
impedido de repor as aulas em virtude de afastamento legal, ndo podera sofrer corte
no salario ou qualquer penalidade funcional;

. Nos casos de professor detentor de 2 (dois) cargos em escolas estaduais
distintas, havendo simultaneidade nos horarios de reposigdo, o professor devera optar
pela reposicdo em 1 (um) dos cargos e apresentar declaracdo de frequéncia para a
outra unidade de ensino, com alternancia entre escolas, de forma a garantir |
participagdo na reposicdo de ambas as escolas;

-
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° O professor que se encontrava em afastamento legal no dia em que houve
paralisacdo, havendo a necessidade de reposicdao da carga hordria dos estudantes,
podera cumprir o calendario de reposicao, fazendo jus ao pagamento extraordinario
das horas-aula que excederem sua carga hordria ou deixar a reposi¢cdo a cargo de
eventual professor substituto;
° As escolas que ja iniciaram a reposicdao dos dias de paralisacao deverdo
encaminhar o calendario aprovado pelo colegiado escolar a Superintendéncia
Regional de Ensino para analise, aprovacao e acompanhamento;

° Em quaisquer casos, a reposicdo devera ser devidamente registrada nos
documentos oficiais da escola;

' Ficam dispensados da reposi¢do, na escola de origem, os servidores que
participaram do movimento e tiveram publicadas a sua remogdo ou mudanga de
lotacao, devendo, neste caso, proceder a reposicao na escola de destino, se for o caso.

e Excepcionalmente, na recomposicdo do calendario escolar de 2017, fica
dispensada a reposi¢do da carga horéria destinada as atividades extraclasse na escola
(modulo 11).

° Os servidores do quadro administrativo da escola que aderiram as paralisacdes
e greve deverdo fazer a reposi¢do conforme o calendario de reposicdo, desde que
respeite a carga horaria devida. Nos casos em que o calendario de reposi¢ao
ultrapassar a carga horaria devida em razdo da greve, o servidor podera optar por
fazer a carga horaria adicional, com o pagamento adicional das horas trabalhadas a
mais.

. Os eventuais casos omissos serdo analisados pela SRE e/ou Orgio Central.

Na oportunidade, reiteramos a orientagdo de que outras faltas fora dos dias
notificados formalmente pelo Sind-UTE/MG deverdo ser registrados como falta comum.

As Superintendéncias Regionais de Ensino e escolas estaduais deverio desenvolver
acOes estratégicas que motivem a presenca dos alunos no periodo de reposigio e garantir o
efetivo cumprimento, pelas escolas, dos 200 (duzentos) dias letivos e da carga horaria
obrigatoria.

Sempre a disposi¢do de V. Sa. para eventuais esclarecimentos, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

AL@USM Mﬂm Neves G& Mendongz

/ e DasenvOMmMnto T
Augusta Aparecida Neves de enﬁq Basca/SEE-MG
Subsecretdria de Desenyolvimento da "™ ”'"™* ¢ pco

Educagdo Basica Humanos
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Orientagdo de Servigo SB/SG/SEE N° 10/2017
(Alterada em 18/09/2017)

Referéncia: Recomposicdo do Calendario Escolar de 2017 destinada a reposigao de dias letivos e
horas-aula estabelecidos para as escolas estaduais que ofertam curso e modalidade de ensino

semestral.

Tendo em vista a necessidade de orientagdes referentes aos registros no SISAP e a complementagao
das informagdes contidas no Oficio Circular SB/SG/SEE N° 114/2017 e Orientagao SB/SG SEE
02/2017, para o efetivo cumprimento do calendario das escolas estaduais com oferta de cursos e
modalidades de ensino semestrais, nas quais ocorreu a adeséo de serﬁidores a paralisacao de suas

atividades e movimento de greve, orientamos:

1- o servidor designado/dispensado da fungdo antes do inicio da reposi¢do ndo tem como cumprir
o novo calendario, entretanto, esclarecemos que a possivel dispensa de reposigdo por motivo de
encerramento do contrato/designacéo, nao se confunde com anistia. Neste caso, ou na hipéteée em
que o servidor se recuse a efetuar a reposicao, devera permanecer o registro de ‘falta-greve” no
Sistema, ndo podendo o respectivo periodo ser convertido em “falta comum” ou “injustificada”, ou em

“presenga’, ndo podendo ser computada para concessao de direitos, beneficios e vantagens;

2- o servidor ocupante de cargo de provimento efetivo cumprira os dias de reposicao de acordo

com o novo calendario, comprometendo- se ao efetivo cumprimento da carga horaria devida;

3- caso o servidor efetivo decida pela nado reposicdo tera o desconto em sua remuneracao

correspondente ao total de dias de paralisagao/greve ndo repostos;

4-  a escola devera informar ao setor de pagamento da SRE, por meio de Guia de Ocorréncia, 0s
dias efetivamente repostos para efeito de histérico nos registros do SISAP, com a finalidade de se
evitar o pagamento e a coptagem de tempo em duplicidade;

5- o taxador devera fazer no SISAP a compensacao dos dias de reposi¢do, uma vez que ja houve

remuneracgao do servidor no periodo trabalhado;

6- nas hipoteses em que o servidor ndo tenha interesse em fazer a reposicdo, a escola devera
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registrar a falta-greve em Guia de Ocorréncia para efetivagdo do devido desconto, bem como, devera
designar outro servidor, sendo que para este sera efetuado pagamento normalmente, conforme Q. |,
de designacao;

7-  devera ocorrer designacao também nos casos em que o servidor que aderiu a paralisagao/greve
se encontrar impedido de repor as aulas em virtude de afastamento legal. Neste caso, ndo podera

sofrer desconto em sua remuneragao ou penalidade funcional, se for o caso:

8- o servidor que se encontrava em afastamento legal nos dias em que houve paralisa¢ao/greve,
podera cumprir o calendario de reposicao, fazendo jus ao pagamento adicional, ou deixar a reposigao
a cargo de eventual substituto;

9- o langcamento da reposi¢do no Livro de Ponto devera ser feito na folha do més em curso, no
podendo ocorrer o registro da frequéncia no mesmo més em que ocorreu a paralisagao/greve. Nao

podera haver rasura ou sobreposi¢ao de informagdes no dia em que ocorreu a falta greve;

10 - o professor que cumpriu horario nos dias de paralisacao/greve tera que exercer as atribuicbes
do cargo/fungédo normalmente, sem remuneracéo adicional, tendo em!vista o regular cumprimento da
carga horaria letiva exigida na forma da lei. Se houver recusa, neste caso, devera haver o débito

correspondente aos dias nao repostos;

11-0 servidor do Quadro Administrativo que ndo aderiu a greve esta dispenslado de cumprir o

calendario de reposicao;

12- o servidor que foi dispensado das aulas de extensdo antes do término da reposicdo, mas
continua ocupante de cargo efetivo na mesma escola, devera efetuar a reposicdo nas turmas onde

atuou com extensao de carga horaria;

'

13- o professor recem-nomeado ou aquele designado que nao participou de paralisagcao/greve esta
dispensado de efetuar a reposi¢do, mas podera repor os dias letivos e horas-aula estabelecidas, caso

queira, fazendo jus a remuneracao adicional;

14- para os servidores do quadro administrativo da escola que fizeram greve, a reposigao deveré_ ser
feita mediante a-elaboracao de um calendario alternativo, garantindo-se o atendimento aos educandos

nos dias de reposigao;
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As orientacdes contidas no Oficio Circular SB/SG/SEE n° 114/2017 e Orientagdo SB/SG/SEE n°
02/2017 permanecem em vigor.

Belo Horizonte, 13 de julho 2017. (Alterada em 05/09/2017)
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